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Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul
Socieade Andnima

EDITAL N.© 020/2025
CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO SANESUL - VAGA AFIRMATIVA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. -
SANESUL, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condigles estipuladas neste Edital, em conformidade
com a Constituicdo Federal e demais disposicdes atinentes a matéria, torna publico para conhecimento dos
interessados o GABARITO PRELIMINAR (PROVA OBJETIVA), do CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO SANESUL
- VAGA AFIRMATIVA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD), sob o regime celetista, para provimento de vagas
do seu quadro de pessoal conforme plano de carreira e remuneracao da empresa de saneamento de Mato
Grosso do Sul S.A. - SANESUL, regendo-se de acordo com as normas e condigOes seguintes:

DO GABARITO PRELIMINAR

1.1 O Gabarito Preliminar das Provas Escritas (Objetivas), aplicadas em 16 de marco de 2025, encontra-se no
ANEXO UNICO deste Edital.

2. DOS RECURSOS

2.1. Se ndo concordar com o Gabarito Preliminar, o candidato podera apresentar recurso individual por questdo
no periodo entre 09 (nove) horas do dia 18 de margo de 2025 (horario oficial de Mato Grosso do Sul) e 23h59m
(vinte e trés e cinquenta e nove minutos) do dia 19 de marco de 2025 (horéario oficial de Mato Grosso do Sul).

2.1.1. Apds este horario o sistema deixara automaticamente de realiza-la, ficando impossibilitado o candidato de
submeter o recurso contra o gabarito preliminar.

2.2. O candidato sé podera protocolar uma Unica vez o seu recurso para cada periodo de recurso, ndao sendo
possivel inserir novas informacdes depois de protocolizado.

2.3. Os recursos ndo conterdo identificacdao dos recorrentes, sob pena de nao conhecimento.
2.3.1. Os recursos deverdo conter relatério e motivagao, sob pena de ndao conhecimento.
2.3.2. O recurso podera versar sobre erro material e sobre o conteldo das questdes e resposta.

2.3.3. Nao serdo admitidos recursos que se voltarem exclusivamente a simples revisdo ou majoracao da nota
atribuida.

2.4. Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem a forma e o prazo, definidos neste Edital, e os horarios
que serdao definidos em Edital especifico.

2.5. Ndo serdo aceitos recursos protocolados pessoalmente, via postal, via fax ou correio eletrénico (e-mail).

2.6. Se, apos analise dos recursos, houver em anulagao de questdes da prova, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos.

2.7. Se houver modificagdo no gabarito decorrente dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito definitivo.

2.8. Em nenhuma hipétese cabera recurso da decisdao que apreciar o recurso.
2.9. Ao enviar o recurso, o sistema criard um nimero de protocolo que identificard o requerimento enviado,
tornando a identificagdo inviolavel.

Campo Grande/MS, 18 de margo de 2025.

Renato Marcilio da Silva
Diretor-presidente

ANEXO UNICO
GABARITO PRELIMINAR (PROVA OBJETIVA)

Cargo: 1000 - Assistente Administrativo
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