ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONQUISTA D’OESTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MT, no uso de suas atribuicdes legais, e em consondncia com as disposi¢des
constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o que consta do art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio, Leis
Municipais — Complementares n°s123/2023, 124/2023, 125/2023, 126/2023, 134/2024e Lei Ordinaria n° 648/2024, torna publico, para conhecimento
de todos os interessados, que realizard Processo Seletivo Simplificado de Provas e Provas e Titulos, para fungdes destinadas a contratagdo
temporaria e formagao de cadastro reserva das fungdes do Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal e das vagas que forem criadas durante o prazo
de validade deste Processo. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido de acordo com a Legislagdo Municipal pertinente a este Processo
Seletivo, com as instrugdes e os anexos que compdem o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MINIMA - VAGAS - INSCRIGAO - VENCIMENTO INICIAL:
1.1.As fungBes, a carga horéaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a remuneragéo inicial bruta, o
valor da taxa de inscrigdo s&o os estabelecidos a seguir:

Funcdes, requisitos, tipo de prova, vencimento, carga horéria, vagas e taxa de inscricdo

Fungdes Requisitos Tipo de Vencimento Carga Vagas Taxa de
*3) Prova (R9) Horaria Inscrigao
Semanal (R$)
Normal PcD Total
Assistente de Ensino Médio Prova R$2.912,00 40 Horas CR - CR 50,00
Desenvolvimento Completo Objetiva
Educacional(Sexo: +
Feminino - Lei Titulos
Municipal n° 134/2024.
Auxiliar Educacional Ensino Prova R$ 1.412,00 30 Horas 003 - 003 30,00
Fundamental Objetiva
Completo
Auxiliar Educacional Ensino Prova R$ 1.882,67 40 Horas 001 - 001 30,00
Fundamental Objetiva
Completo
Merendeira Ensino Prova R$ 1.412,00 30 Horas CR - CR 30,00
Fundamental Objetiva
Completo
Motorista Ensino Prova R$ 2.496,00 40 Horas 002 - 002 30,00
Fundamental Objetiva
Completo + CNH +
"D"ou"E" Prova
Pratica
Técnico em Ensino Médio- Prova R$ 3.143,64 40 Horas 002 - 002 50,00
Enfermagem Técnico em Objetiva
Enfermagem + +
Registro no Titulos
respectivo
Conselho de
Classe
Técnico em Analises Ensino Médio- Prova R$3.120,00 40 Horas 001 - 001 50,00
Clinicas Técnico em Objetiva
Anélises Clinicas +
ou similar + Titulos
Registro no
respectivo
Conselho de
Classe
Médico - Clinico Geral Bacharelado em Prova R$ 14.760,91 30 Horas CR - CR 70,00
Medicina + Objetiva
Registro no +
respectivo Titulos
Conselho de
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Classe
Farmacéutico/ Bacharelado em Prova R$8.082,67 40 Horas CR - CR 70,00
Bioguimico Farmécia- Objetiva
Bioquimica ou +
Farmécia Titulos
Generalista +
Registro no
respectivo
Conselho de
Classe
Técnico de Vigilancia Ensino Médio- Prova R$3.120,00 40 Horas 001 - 001 70,00
em Saulde Técnico de Objetiva
Vigilancia em +
Saude + Registro Titulos
no respectivo
Conselho de
Classe
Operador de Ensino Prova R$3.276,00 40 Horas 001 - 001 30,00
Maquinas Fundamental Objetiva
Completo + CNH +
"D"ou"E" Prova
Pratica
Total de Vagas 011 - 011

NOTAS EXPLICATIVAS:

*(1)Siglas:PcD = Pessoas com Deficiéncia, Vagas reservadas aos Candidatos com Deficiéncia, conforme item 4.1, deste Edital;

*(2)Escolaridade Minima Exigida, realizada em instituigdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC;

Obs: A habilitagdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento das fungdes, deverdo ser comprovadas
quando da nomeagéo até a Contratagdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentagao de qualquer dos documentos que comprovem as condi¢des
exigidas, implicara na exclus&o do candidato, de forma irrecorrivel.

*(3) Os candidatos constantes no cadastro reserva seréo convocados de acordo com os interesses e necessidades da Prefeitura Municipal.

*(4) A comprovag&o do atendimento aos requisitos exigidos para a investidura do cargo dar-se-a quando da admissao do candidato.

1.2- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.2.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital serd realizado sob a responsabilidade da W2 AUDITORES E
CONSULTORES, enderego eletronico: www.w2consultores.com.br, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 41.424.264/0001-50 e compreendera: 12 etapa -
provas objetivas, praticas e de titulos; 22 Etapa - comprovag&o de requisitos e solicitagdo de exames médicos, de carater eliminatorio.

1.2.2. A Prefeita Municipal nomeou Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, através da Portaria n° 121/2024. Compete a Comissé&o fiscalizar
todas as fases do Processo Seletivo Simplificado.

1.2.3. O Processo Seletivo destina-se ao provimento das fungdes que vierem a vagar ou forem criados, durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, discriminados no item 1 deste Edital.

1.2.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutério.

1.2.5. O Regime Previdenciario, no qual serdo vinculados os candidatos aprovados e classificados, serd o Regime Geral de Previdéncia -
RGPS/INSS.

1.2.6. Todas as etapas deste Processo Seletivo serdo realizadas na cidade de Conquista D’Oeste/MT.

1.2.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados observados estritamente a ordem de classificagdo nas fungdes
para realizagdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacgéo de requisitos e exames meédicos.

1.2.8. Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Cuiaba/MT.

1.2.9. Local de Trabalho: Dependéncias da Administragdo Municipal, em todo territorio do municipio (zonas urbana e rural) ou nas dependéncias de
outras Entidades com as quais o Municipio mantém convénio, a critério da Administragéo.

1.2.10. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da
W2 AUDITORES E CONSULTORES, por meio do Fale Conosco no enderego eletronico www.w2consultores.com.br ou através do enderego
eletrdnico contato@w2consultores.com.br.

2.-DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO:

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos
politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/98 - art. 3°).

2.2. Ter na data da Contratagéo, no minimo 18 (dezoito) anos completos.

2.3. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislaco eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.
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2.4, Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5. Possuir aptiddo fisica e mental, apuradas a época da Contratagdo para o exercicio da fungao.

2.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para a fungao e o registro do 6rgao de fiscalizagdo do exercicio profissional, caso existente, desde que as
atribui¢des da fungdo pretendida exijam o respectivo registro.

2.8. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.

2.9. A habilitagéo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento da funcéo, deverdo ser comprovadas
quando da nomeagao até a Contratagdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentagao de qualquer dos documentos que comprovem as condi¢des
exigidas, implicara na exclus&o do candidato, de forma irrecorrivel.

3 - DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1. VIA INTERNET: Das 08h00min do dia 13/06/2024 as 17h00min do dia 27/06/2024, no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br.
Para o (a) candidato (a), isento (a), que efetivar mais de uma inscri¢do, sera considerada valida somente a Ultima inscrigdo efetivada. O candidato
podera realizar somente uma Unica inscrigdo para o processo seletivo. Caso efetivar mais de uma inscri¢do, sera considerada valida somente a
Ultima inscri¢do efetuada no sistema de inscri¢des on-line da W2 AUDITORES E CONSULTORES.

3.2- DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIA INTERNET:

3.2.1. Para inscrigéo via Internet o candidato dever4 adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado disponivel na pagina da W2 AUDITORES E CONSULTORES
(www.w2consultores.com.br) e acessar o link para inscrigéo correlato ao Processo Seletivo;

b)O candidato devera optar pela fungdo a que deseja concorrer;

c) Inscrever-se, no periodo entre 08h00min do dia 13/06/2024 as 17h00min do dia 27/06/2024, através do requerimento especifico disponivel na
pagina citada;

d)Imprimir o boleto bancario, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O
pagamento apds a data de vencimento implica 0 CANCELAMENTO da inscrig&o;

e) O banco confirmara o seu pagamento junto @ W2 AUDITORES E CONSULTORES.

f)A taxa de inscrig&o devera ser recolhida em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MT, por meio de boleto bancério, até a
data estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO | deste Edital), observado o horario de atendimento e
das transagdes financeiras de cada instituicdo bancaria. Os valores das taxas de inscrigdo serdo de acordo com item 1 deste Edital.

ATENGAO: a inscrigao via Internet s6 sera efetivada apés a confirmagéo do pagamento feito por meio do boleto bancario até a data do vencimento.
3.2.2. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta
impresséo e leitura dos dados e do codigo de barras, e devera ser pago no prazo nele indicado. A impresséo desse documento em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.

3.2.3. A inscri¢do via Internet cujo pagamento realizado dentro do prazo, ndo for creditado na conta especifica da Prefeitura Municipal até o primeiro
dia Util posterior ao ultimo dia de pagamento da taxa de inscri¢do néo seréa deferida.

3.3-DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO PRESENCIAL:
3.3.1. N&o havera inscrigdes na forma presencial.

3.4 - DA REIMPRESSAO DO BOLETO:

3.4.1. Todos os candidatos inscritos no periodo entre 08h00min do dia 13/06/2024 e 17h00min do dia 27/06/2024, poderao reimprimir, caso
necessario, o boleto, e efetuar o PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscricdo até 28/06/2024, observado o
horario de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituigao.

3.5 - DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.5.1. A W2 AUDITORES E CONSULTORES n&o se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag&o, congestionamento das linhas de comunicagado, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados, desde que nao tenha dado causa as falhas.

3.5.2. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o preenchimento de todos os campos da ficha de inscri¢do, sendo que o candidato sera identificado
pelo nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.3. Tera a sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a
sua inscrigao, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.4. N&o sera aceito pedido de alteracéo referente a opgéo de fungdo apds efetivagédo da inscrigao.

3.5.5. A inscrigdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizago das provas nos prazos estipulados.

3.5.6. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaragao e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, resguardado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.5.7. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

3.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricio para outrem.
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3.5.9. Antes de efetuar a inscri¢&o, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. N&o sera aceita
a solicitagéo de inscrigdo que néo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.5.10. O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua convocagao, devera entregar,
apos a homologagao do Processo Seletivo Simplificado, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a respectiva funcéo.

3.5.11. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e
resultados no decorrer do certame, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes séo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado. Nao caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando
cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagfes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes. X

3.5.12. A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigio implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO deste Processo
Seletivo Simplificado.

3.5.13. A taxa de inscri¢do, uma vez paga, somente sera devolvida ao candidato, corrigida pelo INPC na hipotese de cancelamento e suspensao do
Processo Seletivo Simplificado ou em um dos casos abaixo:

a) N&o realizagao do Processo Seletivo;

b) Exclusédo de alguma funcéo oferecida;

c) Em caso de cancelamento ou suspens&o do Certame;

d) Em caso de pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;

e) Alteragéo da data de realizag&o das provas;

f) Demais casos que a Comissao deProcesso Seletivo Simplificado julgar pertinente.

3.5.13.1. O Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscrigcdo, caso ocorra um dos fatos dispostos no item anterior, sera disponibilizado no enderego
eletronico: www.w2consultores.com.br, pelo prazo de até 30 (trinta) dias apds a data de publicagdo do ato que ensejou o0 adiamento, suspensao,
cancelamento ou exclusdo de alguma fungdo oferecida do Processo Seletivo Simplificado. O preenchimento, assinatura e entrega do Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscrigdo devera ocorrer em até 30 (trinta) dias.

3.5.13.2. A restituicdo da taxa de inscrigdo sera processada nos 30 (trinta) diasseguintes ao término do prazo fixado no subitem anterior por meio de
deposito bancario na conta corrente indicada no respectivo Formulario de Restituigdo da Taxa de Inscrigao.

3.5.14. O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscri¢do, considerando que, caso a inscrigdo ndo seja efetuada nos moldes
estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada néo efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito ao interessado,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.5.15. Para verificar se seu pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve acessar o
enderego eletronico da empresa organizadora: www.w2consultores.com.br e proceder da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area do Candidato”, localizada na tela principal do site, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscrigao;

b) Clicar no bot&o “OK”. (Em caso de esquecimento, clicar na op¢éo “ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO. Logo abaixo vocé tem a opgo “Histérico”;

d) Selecionar o Processo Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MT, clicando na opg&o “SELECIONE UM
PROCESSO SELETIVO’, localizado na parte inferior da tela;

e) A identificagdo do pagamento ocorre no prazo maximo de até 01 (um) dia atilapos a efetivagdo do pagamento da taxa e sera exibida a mensagem
“Confirmagao de pagamento - EFETUADO”.

3.5.16. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigéo especial (com deficiéncia ou ndo) para realizagdo das provas devera solicita-la no
ato do Requerimento de Inscrigdo, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios. Ndo serdo aceitas quaisquer solicitagdes de
condigBes especiais para realizagdo de prova ap6s o ato de inscrigéo.

3.5.16.1. O candidato que néo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a condigdo especial atendida.
3.5.16.2. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.5.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira esta condigéo
no campo especifico da Ficha de Inscrigdo Online, observando os procedimentos constantes a seguir, para adogéo das providéncias necessarias.
3.5.17.1. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em
ambiente reservado.

3.5.17.2. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.5.17.3. Nos horarios previstos para amamentagao, a lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de uma fiscal.
3.5.17.4. Na sala reservada para amamentacéo ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer
outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.6 - DAS ISENGOES DA TAXA DE INSCRIGAO PARA HIPOSSUFICIENTES E DOADORES DE SANGUE:

3.6.1. Nao havera isencéo total ou parcial do valor da inscrigdo, exceto para os candidatos que comprovar sua Hipossuficiéncia por qualquer outro
meio em Direito admitido. A Isenc@o do Pagamento da Taxa de Inscrigdo seré concedida a todos aqueles candidatos que, em razéo de limitagéo de
ordem financeira, ndo possam arcar com o0 pagamento da taxa de inscrigdo, sob pena do comprometimento do sustento préprio e de sua familia,
independentemente de estarem desempregados ou néo, podendo esta situagdo de Hipossuficiéncia ser comprovada por qualquer meio legalmente
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admitido, com plena consciéncia do candidato das implicagbes civis, criminais e administrativas cabiveis em razdo de declaragéo falsa ou
parcialmente falsa, assegurados o contraditério e a ampla defesa:

3.6.1.1. Candidatos trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se encontrem desempregados. Para comprovar, os candidatos
deverdo encaminhar copia do documento de identidade e os documentos comprovantes de renda, listados abaixo, nos casos de:

a) Empregados de empresas privadas: copia do ultimo Holerite recebido;

b) Servidores publicos: cdpia do ultimo contracheque recebido ou declaragdo do 6rgéo ou entidade publica onde trabalha, sendo aceito apenas
documento emitido com data maxima de 30 (trinta) dias a contar da data do inicio das inscrigdes;

c) Autdnomos: copia da declaragdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagdo de servigo efou original ou copia
de contrato de prestagdo de servigos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); cdpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) - que contenham fotografia, identificagdo e da pagina com anotagdes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

d) Servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua publicagéo no 6rgéo oficial, ou declaragdo de proprio punho
dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagdo de servigo efou original ou copia de contrato de prestagdo de servigos e de recibo de
pagamento autdnomo (RPA); ou cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - que contenham fotografia, identificagéo e
da pagina com anotagdes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

e) Pensionistas: copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituicdo pagadora; cpia das paginas da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - que contenham fotografia, identificagdo e da pagina com anotagdes do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;

f) Estagiarios: copia do Contrato de Estagio; copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - que contenham fotografia,
identificacéo e da pagina com anotagdes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

g) Desempregados: copia declaragdo de proprio punho de que estd desempregado, ndo exerce atividade como autbnomo, ndo participa de
sociedade profissional e que a sua situagdo econémica ndo lhe permite arcar com o valor da inscrigdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua
familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas; ou a cdpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) - que contenham fotografia, identificagéo e da pagina com anotagdes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

h) Membro de familia de baixa renda, mediante comprovagdo por documento expedido pelo Setor de Agdo Social do Municipio de Conquista
D'Oeste, que consultara o CadUnico.

3.6.1.2. Doadores regulares de sangue dever&o apresentar:

a) copia do documento padronizado de sua condi¢do de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder
Publico, no qual o doador faz a sua doag&o, e que ja tenha feito no minimo 02 (dois) doagdes anteriores a publicagdo deste Edital;

b) cpia do documento de identidade.

3.6.1.3. Para solicitar a inscri¢éo isenta de pagamento do valor da inscrigdo de que tratam os subitens 3.6.1.1 e 3.6.1.2, o candidato devera efetuar a
inscrigdo isenta, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.6.1.3.1. Acessar, no periodo de 08h00min do dia 13/06/2024 as 17h00min do dia 14/06/2024, observado o horario oficial de Cuiaba/MT, o
enderego eletronico: www.w2consultores.com.br, ler e aceitar o Requerimento de Isengé@o de Pagamento, devendo no ato da inscri¢do encaminhar
os comprovantes indicados nos subitens 3.6.1.1 e 3.6.1.2, digitalizados em Formato PDF (ARQUIVO UNICO).

3.6.1.3.2. Nao seréo considerados os documentos encaminhados via fax, e-mail ou por outro meio que néo o estabelecido neste Capitulo.

3.6.2. As informagdes prestadas no ato da inscrigao na condicdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.6.3. N&o sera concedida isencao de pagamento do valor de inscri¢éo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengédo, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 3.6.1.1 e 3.6.1.2 deste Capitulo;

e) ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

3.6.4. Declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto
Federal n° 83.936/79.

3.6.5. A qualquer tempo poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo seu pedido.

3.6.6. A partir do dia 17/06/2024 o candidato devera verificar no site da empresa organizadora (www.w2consultores.com.br) os resultados da
analise das inscrigdes isentas do pagamento do valor da inscri¢do, observados os motivos de indeferimento.

3.6.7. O candidato que tiver sua inscrigdo isenta de pagamento do valor da inscrigdo deferida tera sua inscrigdo validada, ndo gerando boleto para
pagamento de inscri¢éo.

3.6.8. O candidato que tiver sua inscrigdo isenta de pagamento do valor da inscrigdo indeferida podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia
Utilapés a publicagéo da relagéo de inscrigbes indeferidas no site da organizadora: www.w2consultores.com.br.

3.6.9. Apds a analise dos recursos sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de Conquista D’Oeste/MT (www.w2consultores.com.br) a relagdo
de inscrigdes deferidas e indeferidas.

3.6.10.Apds decisdo do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitagéo da isengéo da taxa néo for deferida, o candidato devera
imprimir a 22 via de boleto no site www.w2consultores.com.br ou solicitar no local da inscrigdo presencial. O candidato devera observar a data limite
para pagamento do boleto.
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3.6.11. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou a solicitagdo apresentada fora do
periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de isengao, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.12. As informagbes prestadas no requerimento de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a W2 AUDITORES E
CONSULTORES do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou
que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.7 - DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO:

3.7.1. As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagéo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala), fungéo, assim
como orientagdes para realizagdo das provas, serdo divulgadas no jornal Oficial dos Municipios, disponivel no endereco eletrénico:
https://diariomunicipal.org/mt/amm/e www.w2consultores.com.br., devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de Confirmag&o de
Inscrigdo (CCl), acessando a area do candidato com login e senha.

3.7.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmagdo de Inscri¢do, constate que sua inscrigdo ndo foi deferida, devera entrar em contato com a
Central de Atendimento ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, no enderego eletrdnico e-mail:
(contato@w2consultores.com.br), no prazo de até 02 (dois) dias, apds a divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos.

3.7.2.1. No caso de a inscrigdo do candidato n&o tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria na confirmagéo de pagamento do
boleto da inscrigdo, bem como em outros casos onde os candidatos néo participarem para a ocorréncia do erro, 0s mesmos serdo incluidos em local
de provas especial, que sera disponibilizado no enderego eletrénico: www.w2consultores.com.br, bem como comunicado diretamente aos
candidatos, com anuéncia da Comiss&o de Processo Seletivo Simplificado. Seus nomes constaréo em listagem a parte no local de provas, de modo
a permitir um maior controle para a verificagdo de suas situagdes por parte da organizadora.

3.7.2.2. A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e serdo analisados pela W2 AUDITORES E CONSULTORES com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrico. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo
reclamagdo por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao nas provas.

3.7.3. Os contatos feitos apos a data estabelecida no subitem 3.7.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o candidato as
informagdes contidas no Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo (CCl) e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto que € dever do candidato verificar a
confirmagao de sua inscrigéo, na forma estabelecida neste Edital.

3.7.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverédo ser comunicados apenas no dia e na sala de
realizagao das provas.

3.7.5. O Cartéo de Confirmagao de Inscricdo ndo sera enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da inscricio. E de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

4 - DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

4.1. Ficam assegurados 10% (dez por cento)das vagas existentes no quadro de fungdes de provimento efetivo da Administragdo as Pessoas com
Deficiéncia - PcD. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, 0 mesmo percentual sera
igualmente assegurado as Pessoas com Deficiéncia - PcD, devidamente aprovadas.

4.1.1. Para pleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento, na hipdtese de aplicagdo dopercentual resultar em
numero fracionado, este sera arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente, sendo que oresultado da aplicagdo dessa regra deve ser
mantido, sempre, dentro do limite minimo de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada fungéo, conforme Legislagéo vigente, regendo-se
a disputa pelaigualdade de condigdes.

4.1.2. Nao havendo nomeag&o e Contratacdo conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato de cada fungéo com deficiéncia aprovado no Processo
Seletivo Simplificado serda nomeado para ocupar a 112 vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Processo Seletivo
Simplificado for inferior a 10 (dez). Em seguida, o 2° candidato de cada fungdo com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado sera
nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para ocupar a 412 vaga, 0 4° para ocupar a 612 vaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual
estipulado pela lei do municipio, respeitando-se a ordem de classificagéo da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

4.2. Ao inscrever-se nessa condigdo, o candidato devera escolher a fungao a que concorre e marcar a opgao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como
devera (ANEXAR AQUIVO NO FORMATO PDF- ARQUIVO UNICO), os seguintes documentos:

a) Laudo médico (copia legivel), emitido ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:

b1) O tipo de deficiéncia;

b2) A necessidade de condigdo especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso, serdo examinados para verificagdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, somente para o caso de
pedido de tempo adicional. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitagao.

4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com
deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opgao na Ficha de Inscrigao.
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4.4, Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.5. As solicitagdes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.6. Os candidatos inscritos nessa condigao participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagéo, ao horario e local de aplicagéo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as condi¢des especiais previstas na legislagéo prépria.

4.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaliar a sua
condic&o fisica e mental.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da
ordem classificatoria.

5- DAS PROVAS:
5.1.0 Processo Seletivo Simplificado sera de provas objetivas e praticas, de carater eliminatério e classificatorio e de titulos de carater classificatorio.
5.1.1. DAS DISPOSIGOES GERAIS ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: Serdo aplicadas provas objetivas e praticas, de carater eliminatério e
classificatério e de titulos de carater classificatorio, abrangendo os conteidos programaticos constantes do ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA deste Edital, com a seguinte distribuicio de questdes entre as seguintes disciplinas:

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO/TECNICO

Tipo de Prova NUmero de Questdes Pontuacéo de Cada Total
Questdo

- Portugués 05 4,00 20,00

- Matematica 05 4,00 20,00

- Especifica 10 6,00 60,00

Total 20 100,00
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Tipo de Prova NUmero de Questdes Pontuagéo de Cada Total
Questédo

- Portugués 05 4,00 20,00

- Conhecimentos Gerais 05 4,00 20,00

- Especifica 10 6,00 60,00

Total 20 100,00

5.1.2. A Prova Objetiva sera avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para todas as fungdes.

5.1.3. A Prova Objetiva seracorrigida por meio de processamento eletronico.

5.1.4. A Prova Objetiva para todas as fungdes tera carater Classificatorio e Eliminatério, considerando-se habilitado o candidato que obtiver no
minimo 40% (quarentapor cento) do total de pontos da prova objetiva.

5.1.5. Os candidatos nao habilitados nas provas serdo excluidos do Processo Seletivo.

5.1.6. As questdes das Provas Objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma Unica resposta correta.

5.1.7. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de respostas, que sera o Ginico documento vélido para a corregao
das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as
instrugdes especificas contidas no cartdo de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicao do cartao por erro do candidato.

5.1.8. Nédo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca
poderé ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.9. O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado.
5.1.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo de respostas. Seréo
consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas, tais como: dupla marcagéo,
marcagao rasurada ou emendada e campo de marcag&o néo preenchido integralmente.

5.1.11. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal da W2 AUDITORES E
CONSULTORES devidamente treinado.

5.1.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

5.2 - DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

5.2.1. A prova objetiva seré realizada na cidade de Conquista D’Oeste/MT, com data prevista para o dia 07/07/2024 (Domingo), com duragéo
maxima de 2h30min para sua realizag&o, considerado o horario oficial de Cuiaba.
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5.2.1. O local de realizagdo da prova objetiva, para o qual devera se dirigir o candidato sera divulgado no jornal Oficial dos Municipios, disponivel no
endereco eletronico:  https://diariomunicipal.org/mt/amm/e www.w2consultores.com.br.E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta de seu local de realizagéo das provas escritas e 0 comparecimento no horario determinado.

5.2.2. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a inscri¢do do candidato deverdo
ser corrigidos SOMENTE no dia da prova objetiva, mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no
local de provas pelo fiscal de sala.

5.2.3. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigdo ou apresentar qualquer observagao relevante,
podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em Contratagao dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.2.4. O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Processo Seletivo, devendo o candidato ler atentamente as instrugdes,
inclusive, quanto a continuidade do processo de selegao.

5.2.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato deveré solicitar ao fiscal de
sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se a fungdo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de provas.

5.2.3.2. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes aos seus conteudos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que € dever do candidato estar ciente das normas
contidas neste Edital.

5.2.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 0h45mindo horario fixado para
0 seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa e transparente, comprovante de inscrigdo e de
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO ORIGINAL COM FOTO (registro na classe, RG ou carteira de habilitagzo).

5.2.5. Podera ser admitido o ingresso de candidato que néo esteja portando o comprovante de inscri¢do no local de realizagdo das provas apenas
quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de provas.

5.2.6. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome n&o estiver relacionado na listagem oficial
afixada na entrada do local de provas apenas quando o nome deste constar da relagao oficial de inscri¢des deferidas divulgada na forma do subitem
3.7.2.1 deste Edital.

5.2.7. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade seréo fechados pelo Coordenador do
local de provas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo
colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da unidade, assim como de 2 (dois) candidatos, testemunhas do fato.

5.2.7.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo da prova requisitara a presenga de dois candidatos que,
juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo da prova, presenciardo a abertura da embalagem de seguranca onde estardo
acondicionados os instrumentos de avaliagéo (envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de provas/cadernos de rascunhos, folhas de
respostas/cadernos de textos definitivos, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, assinada pelos presentes, testemunhando que o
material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.2.8. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o procedimento de identificagéo civil dos
candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do
fiscal de sala.

5.2.8.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher @ impresséo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar
esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenca da respectiva sala.

5.2.8.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital deveréo assinar trés vezes uma declaragéo
onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento deste procedimento acarretara na ELIMINAGAO do candidato, sendo
lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da
unidade.

5.2.9. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original com foto que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos Piblicos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, CRA etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (novo modelo digital), Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que,
por lei federal, valham como identidade.

5.2.9.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias.

5.2.9.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteira de trabalho (modelo antigo), carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis
e/ou danificados, que definitivamente n&o identifiquem o portador do documento.

5.2.9.3. Nao seréa aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

5.2.9.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo podera estar com data de
validade vencida, como, por exemplo, passaporte.
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5.2.9.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 5.2.9
deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado.

5.2.9.6. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.

5.2.10. N&o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horéarios diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado.

5.2.11. N&o seré permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagéo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha, corretivo. Especificamente, nao sera
permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, smartphones, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro, relégio digital, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da W2 AUDITORES E CONSULTORES sobre tais
equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, sera
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do Processo Seletivo Simplificado. Para evitar
qualquer situagdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.
5.2.11.1. N&o sera permitida a utilizagdo de telefone celular ao final das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do patio da unidade.

5.2.11.2. Para a seguranga de todos os envolvidos no Processo Seletivo Simplificado, é proibido que os candidatos portem arma de fogo no dia de
realizagdo das provas.

5.2.12. Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de 6culos escuros (exceto para correcdo visual ou
fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e, ainda, lapis contendo gravagdo de qualquer informacéo privilegiada
em relagdo ao conteudo programatico do certame.

5.2.13. Os 3 (trés) Ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de aplicagdo da prova, devera
assinar termo desistindo do Processo Seletivo Simplificado €, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois)
outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.2.14. N&o havera segunda chamada para a provaobjetiva. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que faltar & prova escrita ou
chegar ap6s o horario estabelecido.

5.2.15. Néo havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera determinado pelo
coordenador do local de provas, conforme estabelecido no item 5.2, deste Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.
5.2.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizagéo das provas escritas levando o caderno de provas depois de
decorridos 01h30min contados do seu efetivo inicio.

5.2.17. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverdo permanecer sobre a carteira
serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscrigdo, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribuigdo de seus
respectivos cartdes de respostas.

5.2.17.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagdo o cartdo de respostas que sera
utilizado para a corregéo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

5.2.18. Tera sua prova anulada e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, durante a realizagéo de
qualquer uma das provas:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) Apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagéo oficial;

c) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01h00min do seu inicio;

g) Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que ndo autorizado pela
Organizadora no dia da aplicagéo das provas;

h) Ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo-Respostas, Caderno de Questdes (exceto no caso citado no item 5.2.16 deste Edital) ou outros
materiais ndo permitidos;

i) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) Langar m&o de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao, impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou
similar;

) Estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicagao (telefone celular, notebook, tablets,
smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

n) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

0) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizago, sem a devida autorizagdo e n&o estiver no local da prova no horério previsto para assinar a
lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

p) N&o apresentar a documentagéo exigida;

q) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos;
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r) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizagéo da
prova;

s) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.2.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacéo da prova, néo levar nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “I" e “m” do item 5.2.18.
Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pela Organizadora exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da
mesal/carteira durante toda a aplicagdo da prova.

5.2.18.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador
caso esteja ativado.

5.2.18.3. Caso acontega algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que ndo houve intengdo de
burlar o edital o candidato sera mantido no Processo Seletivo.

5.2.19. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizago das provas escritas, os candidatos poderao ser
submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizag&o da prova escrita.

5.2.19.1. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo de provas, ndo lhe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

5.2.20. A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no item 5.2.18 implicard na eliminagéo do candidato, constituindo tentativa de fraude,
resguardado o direito ao contraditorio e @ ampla defesa.

5.2.20.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

5.2.21. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas em virtude de afastamento de
candidato da sala de provas.

5.2.22. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

5.2.23. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta do local de realizagéo da provaobjetiva e 0 comparecimento no horario
determinado.

5.2.24. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicagéo especificando os horérios (Inclusive se tratando de horario de verao,
estiver em vigor) e locais/cidades de realizagéo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares
elou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova.

5.2.25. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda
chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado, devendo
inclusive observar o horério brasileiro de verdo, caso esteja em vigor.

5.3 - DA AVALIAGAO DE TIiTULOS:

5.3.1. A avaliagdo de titulos para as Fungdes de ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO,
MEDICO - CLINICO GERAL, TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE, TECNICO EM ANALISES CLINICASe TECNICO EM ENFERMAGEM, de
carater classificatorio, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor, que serdo somados a pontuagao final do
candidato, valendo exclusivamente para efeitos de classificagéo, razdo pela qual sua apresentagéo é facultativa.

5.3.1.1. A prova de titulos sera exclusivamente, através de envio da documentagdo comprobatoria via site, através de login e senha do candidato no
periodo de 00h01minh do dia 13/06/2024 até as 23h59minh do dia 07/07/2024.

5.3.1.2. Os arquivos devem ser escaneados do original em frente e verso, acompanhado dos documentos pessoais (CPF e RG), em formato
dePDF (ARQUIVO UNICO);

5.3.2. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados na prova objetiva.

5.3.3. Naoserao consideradas, em nenhuma hipétese, para fins de avaliagdo, as copias de documentos que estejam de forma legivel.

5.3.4. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuagéo pleiteada. Os documentos serao
analisados pela Comissdo Especial para Coordenagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

5.3.5. A néo apresentagao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribui¢o de nota 0 (zero) ao candidato na fase
de avaliagao de titulos.

5.3.5.1. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrénico ou por qualquer outro meio ndo especificado no Edital.

5.3.6. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagdo do érgéo expedidor, carimbo e assinatura do responsavel e data.
5.3.7. Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados a um Unico titulo, sendo considerado, para tal fim o de maior pontuagéo.

5.3.8. Os titulos considerados neste Processo Seletivo Simplificado, suas pontuagdes, o limite méaximo por categoria e a forma de comprovagéo, séo
assim discriminados:
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FUNGAO - NIVEL SUPERIOR
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

Alinea Titulo

Valor Maximo
Pontos

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de pds-graduagao (stricto sensu),
A na area especifica da fungdo pretendida, em nivel de doutorado (titulo de Doutor), 10,00
ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de pds-graduagao (stricto sensu),
B na area especifica da fungdo pretendida, em nivel de mestrado (titulo de Mestre), 7,00
ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de p6s-graduagéo (lato sensu),
C na area especifica da fungdo pretendida, em nivel de especializagdo, ACOMPANHADO DO 5,00
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas.

FUNGAO - NIVEL MEDIO/TECNICO

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

Alinea Titulo Valor Maximo
Pontos
Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de p6s-graduagéo (lato sensu),
A na area especifica da funcdo pretendida, em nivel de especializagdo, ACOMPANHADO DO 10,00
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas.
B Diploma de nivel superior em qualquer area 7,00
C Cursos de Capacitagdo na area pretendida, acima de 40 horas. 3,00
FUNGAO -ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS
] . Valor Maximo
Alinea Titulo
Pontos
Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de pds-graduagéo (lato sensu),
A na area especifica da fungdo pretendida, em nivel de especializagdo, ACOMPANHADO DO 10,00
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas.
B Diploma de nivel superior em pedagogia 7,00
C Diploma de nivel superior em qualquer area 5,00

5.3.9. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaragdo expedida por instituicdo de ensino que
demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pés-graduagdo com colagdo de grau (lato efou stricto sensu) e a obtengdo do titulo. A
certiddo/declaragéo devera vir acompanhada do histérico escolar do curso ao qual se refere.

5.3.10. Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos deste Edital, o certificado devera informar que o
Curso de Especializagao foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educag&o.

5.3.10.1. Caso o certificado nao informe que o Curso de Especializagdo foi realizado de acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser
anexada declaragéo da instituigdo, atestando que o curso atende as normas do CNE.

5.3.10.2. Nao recebera pontuagéo na alinea “C” do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi
realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaragao da instituicdo referida no subitem anterior.

5.3.11. Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos, seréo aceitos somente os certificados/declaragdes
em que conste a carga horaria, e desde que for compativel com a fungéo inscrito.

5.3.12. Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituigdo estrangeira deverdo ser revalidados por instituigdo de ensino superior no Brasil.
5.3.13. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de avaliagéo e pontuagéo na fase de titulos, quando
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.3.14. Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina - tais como: comprovantes de pagamento de taxa para obteng¢&o de documentagéo,
copias de requerimentos, ata de apresentacéo e defesa de dissertagdo, ou documentos - que ndo estejam em consonancia com as disposi¢des deste
Edital, ndo sera considerado para efeito de pontuag&o.

5.3.15. Nao seré considerado o titulo de pés-graduagéo para a fungdo pretendida quando o mesmo for requisito exigido para o exercicio, bem como
outros titulos de formagao tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.

5.3.16. Nao haveré tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como alteragdes organicas ou
fisiologicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, céibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de
acordo com o escalonamento previamente efetuado pela empresa organizadora (turno matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma
aleatdria.
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5.4 - DA PROVA PRATICA
54.1. Submeter-se-d0 & prova pratica as fungdes de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, de carater eliminatério e classificatorio,
totalizando 100 (cem) pontos, sendo considerados classificados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de 50% (cinquenta por
cento) de aproveitamento dos pontos na referida prova.
5.4.1.1. A prova pratica sera realizada no dia 07/07/2024 (Domingo), as 13h00mine, caso haja necessidade devido ao nimero de candidatos, serdo
designadas novas datas, em horérios diversos, de acordo com cada cargo, conforme estabelecido em Edital publicado em data oportuna.
5.4.1.2. Os resultados da prova pratica, para os classificados nesta fase, serdo afixados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONQUISTA D'OESTE/MT e no enderego eletrdnico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone,
fax ou e-mail.
5.4.1.3. Os candidatos deverdo comparecer no local indicado para realizagdo da prova, munidos do comprovante de inscrigio e documento de
identidade; carteira nacional de habilitagéo, na categoria exigida do cargo, caso contrario, néo poderéo efetuar a referida prova.
5.4.1.4. Poderéa ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscrigdo no local de realiza¢do das provas apenas
quando o seu nome constar devidamente na relagéo de candidatos afixada na entrada do local de provas e na lista de presenca.
5.4.1.5. LOCAL: O local e o horario de realizagdo da prova Pratica, para o qual devera se dirigir o candidato, sera divulgado no enderego eletrdnico:
www.w2consultores.com.br € no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste/MT. Séo de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagdo correta do local de realizagao da prova Pratica e comparecimento no horario determinado.
5.4.1.6. Os candidatos convocados para a prova pratica, conforme cronograma do Processo Seletivo Simplificado, terdo seus nomes e respectivas
pontuagdes divulgados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE/MT e no enderego eletrdnico:
www.w2consultores.com.br, sendo que esta comunicagdo ndo tem carater oficial, apenas informativo, devendo os candidatos que participarao
desta fase comparecer no local de realizagdo da mesma.
5.4.1.7. Em hipttese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, havera
segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.
5.4.1.8. Os candidatos as fungdes de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINASdeveréo possuir habilitagéo de acordo com a exigéncia da fungao.
O Candidato DEVE ESTAR CIENTE QUE SOMENTE SERA AUTORIZADO A SE SUBMETER A PROVA PRATICA se portar a carteira de
habilitagdo original na categoria exigida e/ou digital, com validade na data da realizagdo das mesmas, de conformidade com CTB - Cédigo de
Transito Brasileiro, pois nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagéo na via original e/ou digital
e da classe correspondente ao veiculo dirigido.
5.4.1.9. Os candidatos as funcdesdeMOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS deverzo exibir ao examinador responsavel pelo exame de diregdo
sua carteira nacional de habilitagao original e/ou digital exigida.
5.4.1.10. Sera avaliada a capacidade, ateng&o e percepgéo dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no
manuseio de equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranga no trabalho, de acordo com as determinagbes do examinador
constara de condugdo do veiculo, em vias publicas da cidade, buscando evidenciar de forma profissional a postura do condutor candidato, entre
outras atividades correlatas ao cargo.
5.4.1.11. Avaliar-se-a na prova pratica para a fungdo de MOTORISTA:
a) capacidade de atengao e percepgao em transito com fluxo de pedestres;
b) habilidade na condugéo do veiculo;
c) atinéncia as regras de transito.
d) A prova constara de pratica de direcéo, em veiculo a ser definido no ato da prova, avaliada por profissional habilitado, consumando em Laudo de
Avaliagdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria
profissional.
5.4.1.12. A Prova Prética para a fungdo de MOTORISTA, sera avaliada em fungdo da pontuagéo negativa por faltas cometidas durante todas as
etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:
a)falta gravissima: eliminatoria;
b) uma falta grave: 20,0 (vinte) pontos negativos;
c) uma falta média: 10,0 (dez) pontos negativos;
d) uma falta leve: 5,0 (cinco) pontos negativos.
5.4.13.13. Constituem faltas no exame de direcéo:
| - Falta eliminatéria - Gravissima:
- Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento.
- Subir meio fio ou calgada.
- Colidir com objetos ou veiculo no percurso.
Il - Falta Grave - Menos 20,0 (vinte) pontos por falta:
- Deixar de observar a sinalizagdo da via, sinais de regulamentacéo, de adverténcia e indicagao.
- Exceder a velocidade indicada para a via.
- Deixar de usar o cinto de seguranga.
[Il - Falta Média - Menos 10,0 (dez) pontos por falta:
- Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
- Interromper o funcionamento do motor sem justa raz&o, ap6s o inicio da prova.
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- Arrancar sem soltar o freio de mé&o.

- Macha-ré rente ao meio fio.

IV - Falta leve - menos 5,0 (cinco) pontos por falta:

- Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

- Engrenar as marchas de maneira incorreta.

- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

- Usar incorretamente os instrumentos do painel.

5.4.1.14. Avaliar-se-4 na prova pratica para a fungdo de OPERADOR DE MAQUINAS, sera avaliada em fungdo naexecugdo de manobra com
equipamento, a ser definido no ato da prova, disponibilizado num canteiro de obras e sera avaliada por profissional competente, consumando em
Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua
categoria profissional.

5.4.1.15. A Prova Prética para a fungido deOPERADOR DE MAQUINASsera avaliada observando se os seguintes critérios:

|. Checagem da Maquina - Pré-uso:

)
)
) Pegas;
)
)

) Nivel do Oleo do Motor;

) Nivel do Oleo da Transmisso;

) Nivel do Oleo do Hidraulico;

) Nivel do Oleo de Freio;

e) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento.

[1l. Identificagcdo e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:
a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor;

b) Indicador da Presséo do Oleo do Motor;

c) Indicador da Temperatura da Transmiss&o;

d) Indicador de Press&o da Transmiss&o;

e) Indicador da Carga da Bateria;

f) Indicador do Nivel de Combustivel

g) Indicador da Presséo do Freio;

h) Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico.

IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico da Concha;

¢) Alavanca do Comando de Reversdo;

d) Alavanca do Comando da Transmissao;

e) Pedais de Freio / Neutralizador;

f) Botdo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Transmiss&o em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;

c) Concha Baixa no Solo;

d) Acionamento da Chave de Partida;

e) Aquecimento do Motor;

f) Checagem do Painel.

VI. Teste de Operagao:

a) Escavagao;

b) Carga;
c) Transporte;

d) Descarga;

e) Retorno;

f) Estacionamento.

VII. Procedimento de Parada:
a) Transmiss&o em Neutro;
b) Freio de Estacionamento Aplicado;
c) Concha no Solo;

—_——=

—_— ==
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d) Arrefecimento do Motor.

5.4.1.16. Cada letra relacionada nos subitens de | a IV acima vale 10,0 (dez) pontos e cada letra relacionada nos subitens de V a VIl acima vale 20,0
(vinte) pontos, que seréo distribuidos aos candidatos, respectivamente, por cada tarefa correta realizada.

54.1.17. A ndo execucdo do teste pratico pelo candidato na totalidade preestabelecido ou falhas praticadas como colisdo com outro veiculo ou
qualquer objeto presente no percurso, tais como: subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem o veiculo na hora
do teste e de transeuntes, implicara na reprovag&o.

5.4.1.19. Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da
ficha de inscricéo definitiva, documento de identidade e da Carteira Nacional de Habilitagdo exigida para o cargo, e, a ndo apresentacdo dos
documentos em original impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

6 - DOS PROGRAMAS:

6.1. Os programas / contetido programatico das provas escritas para as diversas fungdes compdem o ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
DA PROVA OBJETIVA, do presente Edital.

6.2. O ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA, integrante deste Edital contempla apenas o Contetdo Programatico, o
qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre 0 assunto solicitado.

6.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE/MTe a W2 AUDITORES E CONSULTORES néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado no que tange ao contetido programatico.

6.4. Os itens da prova objetiva poderdo avaliar habilidades que véo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo, aplicagéo,
andlise, sintese e avaliagéo, valorizando a capacidade de raciocinio.

6.5. Cada item da prova objetiva podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

7- DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO:

7.1. A nota final dos candidatos sera igual ao somatoério dos pontos obtidos na Prova Objetiva, Pratica e de Titulos, obedecido aos critérios
estabelecidos neste edital.

7.2. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados nas vagas estabelecidas neste Edital, como CLASSIFICADOS. Os
candidatos que se classificarem, conforme critérios estabelecidos neste Edital receberdo a nomenclatura de CLASSIFICADOS, e compora o
Cadastro de Reserva, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia de que trata o item 4.1, deste Edital.

7.3. A classificagdo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.

7.4. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, no momento do desempate neste Processo Seletivo Simplificado, conforme o disposto no art. 27,
Paragrafo Unico, da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuagdo na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) Maior pontuagao na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior pontuagéo na Prova Objetiva de Matematica(se houver);

€) Maior pontuagéo na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais (se houver);

f) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

g) Sorteio.

7.5. O Resultado sera publicado nosenderegos eletronicos: www.w2consultores.com.breDiario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, disponivel no enderego eletronico: https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/, ocorrida durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

7.6. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, sera mantido em cadastro reserva durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado e poderéa ser convocado em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade 0 acompanhamento
da convocagao nos enderegos eletrdnicos: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso.

8- DOS RESULTADOS E RECURSOS:

8.1. O candidato que desejar interpor recursos dispora de até 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao de sua divulgagéo, em requerimento
proprio disponibilizado no link correlato ao Processo Seletivo Simplificado no enderego eletrénico: www.w2consultores.com.br.

8.2. Cabera recurso a W2 AUDITORES E CONSULTORES, em todas as decisdes proferidas durante o Processo Seletivo Simplificado que tenham
repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, contra quaisquer erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo todas as etapas:
publicagdo do Edital, inscri¢ao dos candidatos, pedido de isen¢&o, formulagdo das questdes, divulgagdo do gabarito oficial, divulgacdo da pontuacgéo
provisdria nas provas, incluido o fator de desempate estabelecido e o resultado classificatério e quaisquer outras etapas, em 2 (dois) dias Uteis, a
contar do dia subsequente ao da divulgagdo/publicagéo oficial das respectivas etapas.

8.3. Os recursos deverdo ser apresentadospor meio da internet, em formulario eletrénico préprio disponivel no enderego eletronico:
www.w2consultores.com.br, no link “INSCRICOES ONLINE”, onde o candidato devera selecionar o Processo Seletivo da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE/MT e acessar o PORTAL DO CANDIDATO.

8.4. Os recursos julgados serdo divulgados no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado
via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.

8.5. Serdo aceitos recursos via postal ou in loco.
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8.6. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagéo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alegacdes com citagdes de artigos, de legislagao, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposicao de motivos
e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

8.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.7. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo de cada
etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato, como seu nome, nimero de inscrigdo e
funcéo.

8.8. A decisao da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caber&o recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagdo posterior da Banca Examinadora.
8.9. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos efou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no
caso previsto no subitem anterior.

8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

8.11. Se do exame de recursos (administrativo ou judicial) resultarem anulagéo de item integrante de prova, a pontuagéo correspondente a esse item
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12. Se houver alteragéo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragéo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13. Sera assegurado aos candidatos o direito de ampla defesa e contraditorio em todos os recursos interpostos.

8.14. Os recursos interpostos seréo respondidos pela empresa organizadora do Processo Seletivo e respectivo parecer sera disponibilizado ao
candidato no endereco eletronico da empresa organizadora - www.w2consultores.com.br, no maximo, até a data do evento subsequente constante
do CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO | deste Edital).

9- DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A publicagéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O resultado final do
Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Prefeita Municipal e divulgado nos enderegos eletronicos: www.w2consultores.com.br e
Diario  Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, disponivel no endereco eletronico:
https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/.

9.2. Apés homologado o Processo Seletivo Simplificado, o candidato sera convocado para, apresentar os seguintes documentos, no prazo a ser
estipulado em edital a ser oportunamente publicado:

1) Original e Cépia da Carteira de Identidade;

2) Original e Cépia Titulo de Eleitor e certiddo de regularidade expedida pelo TRE;

3) Original e Copia do CPF;

4) Original e Copia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagéo (se do sexo masculino);

5) Comprovante de endereco atualizado;

6) Original e Copia da Certidao de nascimento ou Comprovante do estado civil (casado), unido estavel (declaragdo de unido estavel com assinatura
dos dois);

7) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;

8) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

9) Original e Cépia do Diploma ou dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para a fungéo/categoria profissional/especialidade
reconhecida pelo Conselho, conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no Conselho de Classe se for o caso;

10) Carteira de habilitagéo (no caso de exigéncia da fungo);

11) Declaragéo de bens e valores que compde seu patriménio;

12)Declaracdo de ndo acumulagdo remunerada ou néo, de cargos, fungdes e empregos publicos e quando houver a acumulagdo a declaragéo de
compatibilidade de cargo, empregos ou fungdes e horérios, conforme disposto do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal;

13) Certiddo ou atestado atualizado, que comprovem estar apto ao exercicio da fungdo (expedido pelo 6rgéo de classe respectivo - curso superior).
14) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze)anos, ou menoresde 24 (vinte e quatro)anos, no caso de estudante de nivel superior,
para fins decadastro de dependentes;

15) Carteira de Vacinagéo dos Filhos menores de 14 (quatorze) anos;

16) Declaracéo de ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publico, penalidadesimpeditivas de assumir fungéo publica;

17) Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade do candidato, que concluira quanto a sua aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio da
fungao.

Obs: O candidato convocado devera submeter-se a exame médico Pré-admissional ou a exame médico especifico (portadores de deficiéncia) a ser
realizado pelo 6rgdo de saude indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MT, que tera deciséo terminativa.

9.3. O candidato sera convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MT, observada a ordem de classificagéo final e
obedecido o limite de vagas existentes.

9.4. O prazo para a apresentagdo dos documentos e requisitos necessarios a contratacéo sera de até 10 (dez) dias, contados do Ato de Convocagao.
O contratado assumira o desempenho de suas fungdes a partir da assinatura do contrato.

9.5. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagéo e o Exame Médico Pré-Admissional, na convocagao, conforme subitem
9.2, perdera automaticamente o direito a contratag&o.
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9.6. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo convocados de acordo com a necessidade
administrativa até o fim do prazo de validade do certame, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

9.6.1 O candidato aprovado nos termos do caput deste artigo podera solicitar seu reposicionamento para o final da lista de classificagéo no prazo de
até 5 (cinco) dias Uteis, contados da publicagdo do ato de convocagao.

9.7. A inexatiddo das informagdes, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a
falsidade de declaragéo.

9.8. A validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 01 (um) ano, contados da data da homologag&o do resultado final, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, por ato daPrefeita Municipal.

9.8.1. A homologagao do Processo Seletivo Simplificado sera efetuada pelo conjunto de fungdes constantes do presente Edital.

9.9. O candidato que desejar relatar a W2 AUDITORES E CONSULTORES fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado ou
que tenha necessidade de outras informagdes, devera efetuar contato junto ao Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E
CONSULTORES pelo e-mail: contato@w2consultores.com.br; enderego eletronico: www.w2consultores.com.br.

9.10. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES, enquanto estiver participando do
Processo Seletivo Simplificado, e junto 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MT, se aprovado, mediante correspondéncia a ser
enviada para o Setor de Recursos Humanos.

Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo do seu enderego.

9.11. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicitd-lo ao Coordenador do local de provas em que o
candidato efetuou a referida prova.

9.12. Ainscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitagéo das normas contidas neste Edital.

9.13. A organizagéo, aplicagdo, correcéo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo e Responsabilidade da W2 AUDITORES E
CONSULTORES.

9.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, ou até a data da convocacgéo dos candidatos para as provas, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.
9.15. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’'OESTE/MT e a W2 AUDITORES E CONSULTORES se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial,
reaplicacéo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MT, e/ou
da organizadora W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.16. Os resultados divulgados terdo carater oficial. Os prazos para interposi¢do de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita
observancia da hora e dia da publicagdo, que reproduzira o publicado em meio oficial no divulgado no jornal Oficial dos Municipios, disponivel no
endereco eletronico: https://diariomunicipal.org/mt/amm/e www.w2consultores.com.br.

9.17. A Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagéo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo Simplificado.

9.18. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poder&o ser feitas por meio de Edital de retificag&o.

9.19. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela W2
AUDITORES E CONSULTORES, com anuéncia da comiss&o de Processo Seletivo Simplificado.

9.20. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados em local adequado para sua
manutengao e preservacéo, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da expiragdo do prazo de validade do Certame. Apés essa
data, a critério da Administracdo, poder&o ser destruidos.

9.21. O candidato devera consultar frequentemente os enderegos eletronicos: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, disponivel no enderego eletrénico: https:/diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/, para verificar as
informagdes que lhe sdo pertinentes, referentes a execugéo do Processo Seletivo Simplificado.

9.22. A W2 AUDITORIA E CONSULTORIA n&o participa do processo de homologagdo, convocagdo, nomeacéo e Contratagdo dos candidatos
aprovados. Tais informagdes deverdo ser obtidas junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE/MTe enderegos eletronicos ja
indicados.

9.23. O prazo de impugnacéo deste edital sera de 1 (um) dia til a partir da sua data de publicag&o.

9.24. Faz parte de Edital aos anexos (ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO; ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA
PROVA OBJETIVA; ANEXO Il - ATRIBUIGAO DAS FUNGOES.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,
Conquista D'Oeste/MT, 11 de Junho de 2024.
ALEXSANDRA MOREIRA NEVES - Presidente da Comisséo
CRISTIANE SANTIAGO PEREIRA MATIAS GUIMARAES - Secretaria da Comissao

RITA DE CASSIA BECK DE OLIVEIRA - Membro da Comiss&o
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(As datas deste cronograma poderdo sofrer eventuais alteragbes enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data

Evento

11/06/2024

Publicagdo do resumo do Edital de Abertura.

Publicacéo da integra do Edital de Abertura.

13/06/2024 a 27/06/2024

Periodo de Inscrigbes VIA INTERNET dos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado.

13/06/2024 a 14/06/2024

Periodo para requisigao de isen¢éo da taxa de inscri¢do

17/06/2024, apo6s as 16h00min

Divulgacéo dos candidatos com o pedido de isengédo da taxa de inscrigdo deferida.

18/06/2024 e 19/06/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagdo dos candidatos com o pedido de isencdo da taxa de inscri¢do
indeferida.

20/06/2024

Divulgagéo dos recursos sobre a divulga¢do dos candidatos com o pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo
indeferida.

28/06/2024

Ultimo Dia Pagamento da Taxa de Inscrigéo

Ultimo dia para os Candidatos no Processo Seletivo Simplificado e Entrega do Laudo Médico pelo candidato
que quiser concorrer como deficiente

01/07/2024, apds as 16h00min

Divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagdo de Candidatos Inscritos

02/07/2024 e 03/07/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagdo de
Candidatos Inscritos

04/07/2024

Divulgacéo dos recursos sobre a divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagéo de
Candidatos Inscritos e a homologagado das inscrigdes.

04/07/2024, apds as 16h00min

Divulgacéo do Local de Realizagdo da Prova Objetiva (confirmagdo de data e horarios de realizagdo das
provas)

Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo - CDI de todos os candidatos

07/07/2024

Realizagdo da prova objetiva e prova de titulos.

07/07/2024, apds as 18h00min.

Divulgac&o dos gabaritos da prova objetiva.

08/07/2024 e 09/07/2024

Prazo para recursos sobre a divulgagao dos gabaritos da prova objetiva.

Até 15/07/2024, ap6s as 16h00min

Divulgacéo do Gabarito Definitivo e Parecer dos recursos sobre os gabaritos das provas escritas e objetivas e
0 Resultado da provas objetivas.

16/07/2024 e 18/07/2024

Prazo para recursos sobre a divulgag&o do Resultado da provas objetiva.

18/07/2024, ap6s as 16h00min

Divulgagéo do parecer sobre 0 Resultado da provas objetiva e o Resultado classificatorio.

22/07/2024 e 23/07/2024

Prazo para recursos sobre a divulgac&o do Resultado classificatorio.

24/07/2024, apds as 16h00min

Divulgacéo do parecer sobre o Resultado Classificatério e o Resultado dos aprovados e classificados e do
Resultado Finallem ordem de classificagdo, contemplando somente os candidatos classificados e
excedentes).

No prazo maximo de até 10 (dez)
dias, serem finalizadas todas as
etapas.

Divulgacéo do Resultado Final Definitivo apto a homologagao pela Prefeita Municipal.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA
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FUNGOES DE ENSINO FUNDAMENTAL

_AUXILIAR EDUCACIONAL.
_MERENDEIRA.
_MOTORISTA.

_OPERADOR DE MAQUINAS.

_PORTUGUES PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO FUNDAMENTAL: Compreenséo e interpretacdo de texto. Informagdes explicitas e
implicitas. Relagdo entre textos. Géneros e tipos textuais: interpretar textos com auxilio de material grafico diverso (propagandas, quadrinhos, foto
etc.). Marcas de tempo, de lugar e de modo. Efeitos de ironia ou humor em textos variados. Vocabulario. Alfabeto: ordem alfabética, vogais e
consoantes; mailsculas e mindsculas. Ortografia. Separagéo silabica: nimero de silabas. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo. A flexdo
dos nomes: masculino e feminino, singular e plural. Acentuagéo grafica. Sinais de pontuagdo. Tipos de frases: afirmativas, negativas, interrogativas e
exclamativas. Sindnimos e antdnimos. Ortografia oficial: Novo Acordo Ortografico.

_MATEMATICA PARA TODAS AS FUN(}()ES DE ENSINO FUNDAMENTAL: Sistema de numeragéo decimal: caracteristicas, leitura, escrita e
comparagdo de nlimeros naturais e de nimeros racionais representados na forma decimal. Operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicagéo e diviséo)
com nUmeros naturais. Operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo) com nUmeros racionais na forma decimal. Sistema monetario
brasileiro. Calculo de porcentagens. Grandezas e medidas: comprimento, massa, temperatura, area, capacidade e volume. Leitura de horas em
relégios digitais e analégicos, duragdo de eventos e relagdes entre unidades de medida de tempo. Poligonos: classificagdes quanto ao nimero de
vértices e as medidas de lados e angulos. Ampliagéo e redugéo de figuras poligonais em malhas quadriculadas. Célculo de area e perimetro de
figuras geométricas planas.

_CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO FUNDAMENTAL: Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do
Brasil e do Mundo, divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: Aspectos geogréficos, histéricos, fisicos,
econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania e principios fundamentais da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, historia,
politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georeferenciamento, inovagoes
tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral
da atualidade.

_CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE AUXILIAR EDUCACIONAL:Base Nacional Comum Curricular para Educagéo Infantil.
Diversidade, incluséo e relagbes étnico-raciais naeducagdo. Educagéo como direito. Legislagéo brasileira e politicas publicas para a Educagdo. O
cuidar e o educar na Educacéo Infantil. Organizagéo do trabalho pedagégico na Educagdo Basica. Planejamento eavaliagdo da aprendizagem na
Educagao Infantil.

_CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DEMERENDEIRA: Nogdes de seguranga no trabalho: EPIs - Equipamentos de Protecéo
Individual; Nogdes de higiene e limpeza; Regras de Seguranca; Equipamentos de Protegdo; Relages interpessoais; Etica profissional, Nogdes
acerca das fungdes inerentes a fungdo, tais como: Técnicas e Métodos de Seguranga e Vigilancia; Prevengdo de acidentes; Primeiros socorros;
Atitudes diante de incéndios (uso de extintores); Postura profissional. Organizagao; conhecimentos basicos inerentes a area de atuag&o, do conjunto
de atribuicdes da fungdo, do servigo publico e de servidores publicos municipais.

_CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DEMOTORISTA: Legislagao e Sinalizagdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro, seus
anexos e atualizages. Decretos e demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulagéo e conduta. Conceitos e definicbes sobre seguranga no
transito. Diregao defensiva. Primeiros Socorros. Transporte de doentes e acidentados, auxiliando os mesmos a se acomodarem nas macas. Nogdes
de mecanica basica. Principios de manutengao de veiculos. Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando e manutengdo do veiculo.
Requisitar a manutengao dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; observar a sinalizagao e zelar pela seguranca dos passageiros,
transeuntes e demais veiculos. Uso de Equipamentos de Protec&o Individual (EPIs).

_CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DEOPERADOR DE MAQUINAS: Legislago e Sinalizagdo de Transito: Cadigo de Transito
Brasileiro, seus anexos e atualizagdes. Decretos e demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulagdo e conduta. Conceitos e defini¢des
sobre seguranga no transito. Diregao defensiva. Primeiros Socorros. Transporte de doentes e acidentados, auxiliando os mesmos a se acomodarem
nas macas. Nogdes de mecanica basica. Principios de manutengdo de veiculos. Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando e
manutengdo do veiculo. Requisitar a manutengdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; observar a sinalizagéo e zelar pela
seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos. Uso de Equipamentos de Protec&o Individual (EPIS).

FUNGOES DE ENSINO MEDIO/TECNICO
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_ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL.
_TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE.

_TECNICO EM ANALISES CLINICAS.

_TECNICO EM ENFERMAGEM.

_PORTUGUES PARA TODAS AS FUN(}()ES DE ENSINO MEDIO: Leitura, compreenséo, interpretacéo, género, objetivo e meio de circulagdo de
textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns, anuncios reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de opinido...);
Classes de palavras (flexdes, classificagbes e emprego); Pontuagéo (classificacdo e emprego); Frase (classificagbes); Periodo (termos essenciais,
termos integrantes e termos acessérios da oragdo); Periodos compostos por coordenagdo e subordinagdo (classificagdes); Oragdes reduzidas;
Concordéancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagao e conotacao; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagéo; Novo
acordo ortografico.

_MATEMATICA PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO MEDIO: Conjunto dos niimeros naturais: a numeragao decimal; operagdes e resolugdes
de problemas. Mdltiplos e divisores de um nimero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum. NUmeros fracionarios:
operagdes com nUmeros fracionarios; resolugdes de problemas. Fragdes e numeros decimais: Operages com nimeros decimais. Sistema Métrico
Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos nimeros
inteiros relativos: Operagdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos niimeros racionais: Resolugdo de equagdes do 1° grau. Resolugdo de
problemas. Raz&o e proporgao. Propriedades das proporgdes. Divisao proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples.
Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos numeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis.
Fatoragdo. Sistemas de equagbes do 1° grau com duas incognitas. Equagbes do 2° grau. Resolugdo de problemas. Relagbes métricas e
trigonométricas nos tridngulos retngulos: aplicagéo do teorema de Pitagoras. Fungdes: Fungdo do 1° grau. Fungdo quadratica. Fungdo exponencial.
Fungao logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Bibliografia
sugerida: Livros didaticos que abrangem o programa proposto.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL: Breve histérico da educagéo infantil no Brasil. Perfil
do profissional da educagao infantil. Desenvolvimento da crianga de zero a quatro anos. A importancia do brincar para o desenvolvimento da crianga.
A intervencédo do adulto mediando as relagbes sécio afetivas na infancia. A proposta pedagdgica na educagao infantil. Aprendizagem significativa.
Parceria com a familia. O periodo de adaptagdo. A educagdo inclusiva. Avaliagdo na educagéo infantil. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional - LDB - Lei Federal n° 9.394/96, e atualizagbes. Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, e
atualizagdes. Nogdes sobre primeiros socorros.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE: Sistema Unico de Satde - SUS: principios fundamentais, diretrizes,
atribuigbes e competéncias das esferas governamentais do SUS. Promoc&o e prote¢do da saude. Politica Nacional de Atengdo Basica. Atribuigbes
do Agente de Saude. Vigilancia em Salde. INFORMATICA: Sistema Operacional Microsoft Windows: area de trabalho, area de transferéncia, icones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, arquivos e atalhos; visualizag&o, exibi¢éo e
manipulacéo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office
2010 ou versdes mais recentes. Editor de textos Microsoft Word (2010/2016): criagéo, edi¢éo, formatagdo e impressao de documentos; utilizagao de
janelas e menus; criagdo e manipulagdo de tabelas; simbolos e figuras; geragdo de mala direta, envelopes e etiquetas; protecdo de documentos;
utilizagdo das ferramentas. Microsoft Excel (2010/2016): modelos e pastas de trabalho; criagdo, importagdo, edi¢éo, formatagdo e impressdo de
planilhas; classificacdo e organizagao de dados. Microsoft Outlook (2010/2016): comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrdnico; preparo e
envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibi¢éo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: navegacéo, busca de
documentos e conteudo, seguranga. Internet: navegagéo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos basicos: (URL, links, sites, virus,
portais, seguranga, navegagdo, conceito e padrdes da tecnologia Web, Intranets e Extranets), utilizagdo dos principais navegadores e correio
eletrénico; utilizagdo dos mecanismos de busca (Google, Yahoo, Bing, etc.).

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TECNICO EM ANALISES CLINICAS: Parasitologia. Relagdo dos parasitas com os hospedeiros. Protozoarios.
Cogumelos e Fungos. Métodos de exames. Esterilizagdo. Metazoarios -Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas de material para Exames em
outros Laboratdrios. Preparacdo do instrumental para a coleta do material a ser analisado. Diluicdo de material para realizagdo de diversos exames.
Métodos de Coloragdo. Confecgdo de laminas. Boas praticas laboratoriais. Lavagem de materiais. Anitizagdo. Saude Publica: Organizagdo dos
servigos de salde no Brasil. Organizagdo e principios do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento e programac&o local de salde.
Politica Nacional de Humanizagéo. Sistema Unico de Satde - Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atengao Basica no SUS.
Sistemas de Informagdo em Saulde. Vigilancia epidemiologica e Doengas de Notificagdo Compulséria. A Satde no contexto da Seguridade Social.
Saude Complementar. O Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Situagdo de saude, politicas publicas e organizagdo de programas e servigos para
segmentos populacionais estratégicos. Educagdo em salde. Politicas Nacionais na area da saude.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM: Legislacio profissional: Codigo de Etica dos Profissionais da Enfermagem. Lei
do exercicio profissional.Seguranga do paciente. Assisténcia de Enfermagem & crianga e ao adolescente (processo de crescimento
edesenvolvimento) e ao paciente adulto e idoso: prevengdo e controle de infecgdes, biosseguranga, sinais vitais,principios da administragéo de
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medicamentos (legislagéo, vias, doses e calculos, técnicas e cuidados deenfermagem). Feridas: cuidados de Enfermagem / tratamentos e
prevengdes de lesbes cutaneas. Cuidados deEnfermagem em: higienizagdo, movimentagao ativa e passiva, administragdo de dietas, coleta de
material paraexame, oxigenoterapia, hemotransfusdes, cateterismos, tubos e drenos, monitorizagdo hemodinamica invasivae ndo invasiva, ventilagao
mecanica. Assisténcia de Enfermagem em situagdes de urgéncias e emergénciasclinicas e traumaticas. Prevengdo e controle de doengas
transmissiveis. Central de material esterilizado:conceitos, métodos e procedimentos especificos de limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo. Sistema
Unico de Satide - SUS: principios fundamentais, diretrizes, atribuigdes e competéncias das esferas governamentais do SUS. Promogéo e protegdo da
salde. Politica Nacional de Atengédo Basica. Atribuicdes do Agente de Saude. Vigilancia em Saude.

FUNGOES DE ENSINO SUPERIOR

_FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO.
_MEDICO - CLINICO GERAL.

_PORTUGUES PARA TODASAS FUNGOES DE ENSINO SUPERIOR: Leitura e compreenséo de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema,
ideia central, ideias secundarias, relagdes de sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos,
sentido literal e sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagdes de causa-consequéncia); Estilos de texto
(técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuag&o; Morfologia (identificacdo e emprego
das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificagdo de termos da oragdo, oragbes coordenadas,
oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos); Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagdes ldgico-semanticas entre
oragdes; Concordancia verbal e nominal; Aspectos estilisticos € semanticos relacionados a estruturagao de sentencas.

_CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS AS FUNGOES DE ENSINO SUPERIOR: Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil
e do Mundo, divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos,
econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania e principios fundamentais da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, historia,
politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georeferenciamento, inovagdes
tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral
da atualidade.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE FARMACEUTICO/BIOQUIMICO: Bioquimica: Causas de variagio nas determinagSes laboratoriais: a
preparagdo do paciente. Variagdes e erros devidos a amostra bioldgica; Fotometria em Bioquimica Clinica: conceito, tipos, leis de fotometria,
aplicagdo nas andlises clinicas; Técnicas, fundamentos quimicos e interpretagdo clinica de exames de: glicemia, fungdo renal, fungdo hepatica,
colesterol, triglicerides. Urindlise: fundamentos quimicos, interpretagdo das analises; Hematologia Clinica: Interpretacdo clinica do hemograma:
valores de referéncia. indices hematimétricos. Hematoscopia normal e patolégica. Alteragdes qualitativas e quantitativas; Anemias; Imuno-
hematologia: exames laboratoriais para classificagdo sanguinea; Coagulagdo e hemostasia: técnicas usadas, interpretagdes; métodos de coloragdo
para exames hematoldgicos; Parasitologia Clinica: Patogenia, sintomatologia, epidemiologia, profilaxia e diagnéstico das parasitoses humanas.
Fundamento das técnicas utilizadas no diagnostico das parasitoses humanas; Microbiologia Clinica: Diagnédstico laboratorial de Tuberculose,
Hanseniase e Covid-19. Métodos de coloragdo GRAM, BAAR; Imunologia: técnicas sorologicas, fixagdo do complemento, aglutinacdo, inibicéo da
aglutinagdo, precipitagdo e imunofluorescéncia. Politica Nacional da Assisténcia Farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos. Ciclo da
assisténcia farmacéutica: selegdo, programagao, aquisi¢do, distribuicdo armazenamento, prescricdo e dispensagdo. Gestao técnica e clinica do
medicamento. Sele¢do e padronizagdo de medicamentos. Farmacocinética. Fisiopatologia, farmacologia e farmacoterapia: da dor e inflamagéo; da
hipertensédo; da dislipidemia e prevengdo cardiovascular; da insuficiéncia cardiaca; da doenga arterial coronariana; do diabetes; dos disturbios
tireoidianos; dos disturbios de humor, ansiedade e do sono; da tuberculose; das doencas infecciosas agudas ematengéo priméria; das doencas
respiratorias cronicas; da anticoncepgao; da cessagao do tabagismo. Interagdes medicamentosas. Principios da farmacoterapiaem idosos. Principios
da farmacoterapia em pediatria. Principios da farmacoterapia durante a gestagdo e a lactagdo. Servigos farmacéuticos diretamente destinados ao
paciente, a familia e a comunidade. Farmaco vigilancia. Seguranga do paciente e seguranga no uso de medicamentos. Uso racional de
medicamentos. Prevencéo de resisténcia e gerenciamento de antimicrobianos. Sistema Unico de Satde: Histéria do sistema de satde no Brasil.
Reforma Sanitéria Brasileira. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Concepgao do Sistema Unico de Satde (SUS). A Lei Organica da
Saude. Controle social. Modelos de atengéo a saude. Ateng&o a satde no SUS. Atencéo Primaria em saude: Atenc&o basica, Estratégia de Salde da
Familia e Programa Nacional de Atengdo Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigildncia em Salde.
Organizacéo atual da area de Vigilancia em Salde nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programacédo de Agbes em Vigilancia em Saude (PAVS).
Componentes e elementos da vigilancia em saude. Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemiologica das doengas transmissiveis. Vigilancia
Epidemioldgica das Doencgas Nao Transmissiveis Vigiléncia Sanitéaria. Vigilancia em salde ambiental. Vigildncia em saude do trabalhador: Sistemas
de Informagdes da Vigilancia em Saude. Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doengas, tipos de estudos, avaliagdo
de servigos de saude. Sistemas de Informacdo em Saude. COVID-19.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MEDICO - CLINICO GERAL: Clinica Médica: Prontuério Médico; Preenchimento de Declaragéo de Obito;
Doengas de Notificagdo Compulséria; Satide do trabalhador: acidentes de trabalho, doengas ocupacionais; Nogdes de Farmacologia; Cédigo de Etica
Médica; Doencgas cardiovasculares: Parada cardiorrespiratéria; Reanimagdo Cardiorrespiratéria. Emergéncia Hipertensiva. Infarto agudo do
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miocardio. Arritmias cardiacas. Insuficiéncia cardiaca. Hipertensé&o arterial. Doencas enddcrinas: Diabetes mellitus e descompensagdes no paciente
diabético. Hipotireoidismo e Hipertireoidismo. Doengas gastrointestinais: doenga do refluxo gastroeosofagico. Ulcera péptica. Hemorragias digestivas.
Obstrugdo intestinal. Doenca calculosa biliar; colecistite; coledocolitiase; colangite. Doengas pulmonares: tromboembolismo pulmonar. Edema agudo
de pulmé&o. Insuficiéncia respiratéria. Hematologia: anemias. TVP. Doencgas renais: infecgdes do trato urindrio. Distlrbios hidroeletroliticos.
Nefrolitiase. Doengas neurologicas: cefaleias. Acidente vascular cerebral. Estado epilético. Intoxicagdes exdgenas. Doengas infecciosas e terapia
antibiética: Tétano, Raiva Humana, Leptospirose, Dengue, Escabiose, Pediculose, esquistossomose, hanseniase, leishmaniose. Conteldo
especifico. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna; Doengas cardiovasculares: hipertensdo arterial; dislipidemias; cardiopatia
isquémica; insuficiéncia cardiaca; miocardiopatias e valvulopatias; arritmias cardiacas; parada cardiorrespiratéria; Infecgdes respiratorias. Doengas
pulmonares: asma brénquica e doenga pulmonar obstrutiva cronica; tromboembolismo pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares; doenca
pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar; tuberculose, edema agudo de pulm&o. Doengas do es6fago, gastrointestinais e hepaticas: doenga do
refluxo gastroeosofagico; disturbios motores primarios do esbfago; disturbios obstrutivos do es6fago; cancer de esdfago; ulcera péptica; cancer
gastrico; diarreias; sindrome disabsortiva e suas etiologias; doengas inflamatérias intestinais; Polipose e neoplasia intestinal; diverticulose intestinal;
Hemorragias Digestiva; Apendicite; Obstrugdo Intestinal; Sindromes isquémicas intestinais; Pancreatite; hepatites virais e hepatopatias toxicas;
insuficiéncia hepatica aguda e crdnica; cirrose; abdome agudo; Doencgas das vias biliares: doenga calculosa biliar; colecistite; coledocolitiase;
colangite; Tumores do sistema hepatobiliar; Doengas renais: infecgdes do trato urinario; insuficiéncia renal aguda e crénica; glomerulonefrites;
sindrome nefritica; sindrome nefrética; doengas tubulointersticiais; doenga vascular isquémica dos rins; disturbio do equilibrio hidroeletrolitico e
acidobasico; litiase renal. Hiperplasia Prostatica Benigna; Cancer de Proéstata; Doengas enddcrinas: diabetes mellitus; dislipidemias; hipotireoidismo e
hipertireoidismo; obesidade; tireoidite e nddulos tireoidianos; disturbios das glandulas suprarrenais; disturbios das glandulas paratiredides. Doengas
reumaticas: artrites; espondiloartropatias; colagenoses; vasculites; osteoartrose; gota; febre reumatica; Hematologia: Anemias; hemoglobinopatias;
Leucemias agudas e crénicas; Sindromes mieloproliferativas; Linfomas e discrasiasplasmocitarias; Disturbios plaquetarios; Distirbios da coagulag&o;
TEP e TVP: Anticoagulantes e Fibronoliticos. Doengas infecciosas e terapia antibidtica: Tétano, Raiva Humana, Leptospirose, Dengue, Escabiose,
Pediculose, esquistossomose, hanseniase, leishmaniose. Pediatria: aspectos gerais de neonatologia; Principais Doencas do periodo neonatal;
aleitamento materno e alimentagéo infantil; Crescimento normal; Puberdade e adolescéncia; Desenvolvimento neuropsicomotor; Distdrbios
nutricionais da infancia; Imunizagdes; Diarreia na infancia; Infecgdes respiratorias agudas na infancia; Ginecologia: ciclo menstrual; Anticoncepgao;
Amenorreia; Sindrome dos ovarios policisticos; Sangramento uterino anormal; Endometriose; Miomatose; Adenomiose; Climatério; Incontinéncia
urindria; Distopia genital; Doengas da mama; Cancer de colo de Utero. Obstetricia: Diagnostico de gravidez e data provavel do parto; Assisténcia e
aconselhamento pré-natal; Sangramentos na gravidez. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica
diaria. Intoxicagdes exdgenas; Acidentes por animais peconhentos. Doengas sexualmente transmissiveis; Doencas neurologicas: Cefaléias,
epilepsia; AVC, meningites; polirradiculoneurites, polineurites, doenga periféricas; Doengas degenerativas e infecciosas do SNC. Alcoolismo.
Enfermidades bucais. Micoses superficiais, dermatites. Emergéncias psiquiétricas.Sistema Unico de Satde: Histéria do sistema de satide no Brasil.
Reforma Sanitéria Brasileira. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Concepgao do Sistema Unico de Satde (SUS). A Lei Organica da
Saude. Controle social. Modelos de atengéo a saude. Atengéo a saude no SUS. Atencéo Priméria em saude: Atengéo basica, Estratégia de Salde da
Familia e Programa Nacional de Atengdo Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigilancia em Saulde.
Organizagéo atual da area de Vigilancia em Salde nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programagéo de Agdes em Vigilancia em Salde (PAVS).
Componentes e elementos da vigildncia em saude. Vigilancia Epidemiolégica: Vigilancia Epidemiolégica das doengas transmissiveis. Vigilancia
Epidemiolégica das Doengas Nao Transmissiveis Vigilancia Sanitéria. Vigilancia em salide ambiental. Vigilancia em salde do trabalhador: Sistemas
de Informagdes da Vigilancia em Saude. Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doengas, tipos de estudos, avaliagdo
de servigos de salde. Sistemas de Informagdo em Satde. COVID-19.
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ANEXO Ill - ATRIBUIGAO DAS FUNGOES

_ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL.: Auxiliar e apoiar nas atividades pedagdgicas e recreativas desenvolvidas com criangas,
em sala de aula e demais espagos escolares colaborando no processo de desenvolvimento integral da crianga nos aspectos afetivos, fisicos,
motores, intelectuais e psicoldgicos; Promover e zelar pela higiene, alimentagdo, seguranga e salde das criangas; Participar de reunifes e demais
atividades formativas propostas pela Secretaria Municipal de Educag&o; Zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga, estabelecidos no Estatuto da
Crianca e Adolescente - ECA; Recepcionar as criangas na entrada e saida do horario escolar; Zelar pela higiene e conservagdo da sala, objetos e
materiais pertencentes as criangas; Auxiliar na recreagdo e atividades de coordenagao psicomotora das criangas; Conduzir o estudante, juntamente
com o Professor e a turma, para as aulas de Educagdo Fisica de modo a envolvé-lo nas atividades coletivas; Auxiliar os Professores durante as
atividades escolares;Acompanhar os alunos durante os intervalos e nas aulas vagas;Acompanhar os alunos nas dependéncias da escola conforme a
suas necessidades;Orientar os alunos quanto as regras da unidade escolar;Atender ao docente quando necessario;Acompanhar e auxiliar na
distribuicdo da merenda escolar;Receber e entregar as criangas e os adolescentes nos horérios de entrada e saida, de forma planejada, agradavel e
acolhedora;Atuar no servico de apoio que consiste em realizar atividades de locomog&o, cuidados pessoais e alimentagdo dos estudantes com
deficiéncia em articulagdo com as atividades escolares, contribuindo para a participagdo desses estudantes com os demais colegas;Auxiliar o
estudante com limitages fisicas ou cognitivas na organizacdo de suas atividades escolares;Auxiliar os estudantes com limitagdes fisicas ou
cognitivas na resolucéo de tarefas funcionais, ampliando suas habilidades em busca de uma vida independente e autdnoma;Prestar apoio e participar
doplanejamento, execugéo e avaliagdo das atividades desenvolvidas no bergario, contribuindo para o oferecimento de espago fisico e de convivéncia
adequados a seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar social, fisico e emocional das criangas nas dependéncias das unidades de atendimento
da rede municipal ou nas adjacéncias.Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da municipalidade.

_AUXILIAR EDUCACIONAL: Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola; Promover e zelar pela higiene,
alimentag&o, seguranga e salde das criangas; Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar e dentro dos veiculosescolares;
Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento dehorarios;Prestar apoio as atividades académicas; Controlar as
atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de alunos, fiscalizarespagos de recreagéo, definir limites nas atividades livres; Auxiliar na
recreagdo e atividades de coordenagdo psicomotora das criangas; Auxiliar professores e profissionais da area artistica. Auxiliar a Secretaria de
Educagdo no tocante ao controle e desenvolvimento das atividadesde formagao cultural; Auxiliar alunos com deficiéncia fisica; Identificar pessoas
suspeitas nas imediagdes da escola; Liberar alunos para pessoas autorizadas; Controlar acesso de alunos e professores nos espagos escolares;
Auxiliar na organizagdo de atividades culturais, recreativas e esportivas; Comunicar a coordenagéo atitudes agressivas de alunos; Explicar aos
alunos regras e procedimentos da escola; Informar sobre regimento e regulamento da escola, orientar alunos quanto ao
cumprimento  dos  horarios;Acompanhar  alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, com ateng&o voltada a seguranga dos alunos procurando evitar possiveisacidentes, acomodar os escolares com os respectivos
cintos de seguranga, bem comoutiliza-lo quando em servico no veiculo; Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da
municipalidade.

_FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO: Realizar tarefas especificas de recebimento, armazenamento, controle, dispensagao,distribuicao e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos,imunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos; Realizar analises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiologicas ebromatoldgicas; Participar da elaboragdo, coordenacdo e implementagdo de politicas de
medicamentos; Orientar sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos; Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras
substancias sobre drgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos; Preparar boletins informativos com a finalidade de fornecer subsidios para a
classe médica; Realizar preparagao, produgéo, controle e garantia de qualidade, fracionamento,armazenamento, distribuicdo e dispensacéo de radio
farmacos; Dar pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos laboratoriais, fornecendo asespecificagdes técnicas necessarias; Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Efetuar controle da qualidade dos medicamentos para assegurar-se de que 0s
mesmosatendem as especificagbes propostas; Preparar reagentes, solugdes, vacinas, meios de cultura e outros, para aplicagdo emanalises clinicas;
Executar atividades padronizadas de laboratério - automatizadas ou técnicas classicas -necesséarias ao diagnéstico, nos setores laboratoriais,
bioquimica, imunologia,microbiologia, hematologia e urinélise, clinica, parasitologia, bacteriologia, virologia,mitologia e outros, valendo-se de técnicas
especificas para completar o diagnostico dedoengas e biologia molecular; Manter controle de qualidade no setor laboratorial; Seguir rigidamente os
padrdes técnicos estabelecidos para realizagdo dos exames e asnormas de biosseguranga; Efetuar controle de qualidade de matérias
primas,produtos em elaboragdo e produtosacabados, realizando analise de laboratdrio, para assegurar-se de que osmesmos atendem
as especificacbes propostas; Colaborar, compondo equipes multidisciplinares, na investigagdo e implantagdo de novastecnologias biomédicas
relacionadas as analises clinicas; Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagéo eassisténcia farmacéutica,
a fim de fornecer subsidio para elaboragdo de ordens de servigos,portarias, pareceres e manifestos; Operar e zelar pelo bom funcionamento do
aparato tecnolégico de laboratorio de salde;Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, livros,segundo os
receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; Participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaboragédo e
controle deprogramas de salde publica; Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no &mbito da Saude daFamilia; Auxiliar os
gestores e a equipe de salde no planejamento das agdes e servigos daAssisténcia Farmacéutica, assegurando a integridade e a intersetorialidade
das agdes desaude; Promover 0 acesso e uso racional de medicamentos junto a populagéo e aos profissionaisda Saude da Familia, por meio de
acdes que disciplinem a prescricéo, a dispensagdo e ouso; Assegurar a dispensacdo adequada dos medicamentos e viabilizar a implementagéo
daAtengao Farmacéutica na Satde da Familia; Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia dequalidade dos
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produtos e servigos; Acompanhar, avaliar a utilizagdo de medicamentos e insumos na perspectiva da obtencdode resultados concretos da melhoria
da qualidade de vida da populagao; Subsidiar o gestor, os profissionais de salde e as equipes de Estratégia de Saude da Familia - ESF com
informagdes relacionadas a morbimortalidade associados aosmedicamentos; Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e
nacionais, e de acordocom o perfil epidemioldgico, projetos na area da assisténcia farmacéutica a seremdesenvolvidos; Intervir diretamente com os
usudrios nos casos especificos, em conformidade com asEquipes Salde da Familia, visando uma farmacoterapia nacional e a obtengéo
deresultados definidos e mensuraveis, voltados @ melhoria da qualidade de vida; Estimular, apoiar, propor e garantir educagdo permanente de
profissionais das EquipesSaude da Familia envolvidos em atividades da Atengdo/Assisténcia Farmacéutica; e Executar tarefas e atribugdes afins e
inclusive as editadas no respectivo regulamento daprofisso.

_MEDICO - CLINICO GERAL: | - Realizar tarefas inerentes as areas de satde publica; Il - Participagdo da formulagdo de diagnésticos de satide
publica, realizando levantamentos da situagdo dos servigos de saude do municipio, identificando prioridades, para determinagéo de programas a
serem desenvolvidos;lll - Realizar avaliagdo periddica dos servigos prestados; IV - Participar dos trabalhos de prevengao e controle de doengas
transmissiveis em geral (Programas de Vigilancia Epidemioldgica);V - Opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia
integral a saude individual, bem como de grupos especificos, particularmente daqueles grupos prioritarios e de alto risco; VI - Participarda
operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra - referéncia ao paciente nos diferentes niveis de atengéo a saude; VII - Participar de programas
e atividades de educacdo sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade; VIII - Participar junto ao setor
componente, das atividades relacionadas com o recrutamento, selegéo e treinamento de pessoal; IX - Efetuar pesquisas na area, visando contribuir
para o aprimoramento da prestagéo dos servicos de saude; X - Dar, quando solicitado, parecer técnico nos processos de padronizagdo, aquisicéo,
distribuicéo, instalagdo e manutengéo de equipamentos e materiais para a area de satde;XI - Promover o registro dos atendimentos efetuados; XII -
Participar das definigdes dos programas de atualizagdo e aperfeicoamento das equipes que atuam na area de saude, fornecendo subsidios técnicos
para a composi¢do dos conteudos programaticos; Xl - Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico ou de emergéncia, examinando o
paciente e diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientagdes e solicitando hospitalizagéo, se necessario; XIV - Requisitar, analisar e
interpretar exames complementares de laboratorio, para fins de diagnéstico e acompanhamento clinico; XV - Participar de juntas médicas, avaliando
a capacidade de pacientes, verificando suas condicdes de salde, emitindo laudos para admissdo de servidores, concessdo de licengas,
aposentadorias, readaptagfes e emissdo de carteira e atestados de sanidade fisica e mental; XVI - Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade; XVII - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

_MERENDEIRA: Preparar as refeigdes de acordo com as orientagdes do Nutricionista da merenda escolar,respeitando a receita padronizada
conforme o cardapio do dia; Servir refeicdes; Zelar pela limpeza, asseio, higienizagdo e conservagdo dos utensilios, equipamentos
ealimentos;Receber do fornecedor e armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estadode consumo;Zelar pela organizagao, limpeza e
manutengao da cozinha e refeitorio;Lavar e acondicionar adequadamente as lougas e utensilios utilizados no preparo damerenda escolar;Controlar
os estoques de produtos utilizados na alimentag&o escolar;Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da municipalidade.

_MOTORISTA: Dirigir veiculos segundo as normas do Codigo de Transito Brasileiro;Zelar pela conservagdo dos automdveis da frota municipal
durante sua utilizagdo;Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdoapropriados, quando da execugdo dos
servigos;Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;Zelar pela limpeza do veiculo da frota municipal que estiver sob sua
responsabilidade;Zelar pela documentagdo do veiculo, verificando sua legalidade, para apresenta-la asautoridadescompetentes, quando
solicitada;Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de passageiros e cargas de grandeporte, até categoria caminhdo e/ou
carreta; Transportar usuarios do SUS, alunos, servidores publicos, cargas, documentos, etc.,seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos,
para conduzir os passageiros eentregar documentos nos locais determinados;Transportar materiais de pequeno porte e de construgdo em geral,
como ferramentas eequipamentos;Encarregar-se do transporte e entrega da carga que Ihe for confiada, tendo cuidadoespecial para que ndo haja
excesso que prejudique o veiculo;Operar os mecanismos especificos das ambulancias, tais como sirenes, alarmes luminosos,dentre outros que
estdo correlacionados com a sua perfeita operagdo;Operar os mecanismos especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coleta delixo,
etc., obedecendo as normas de seguranga no trabalho;Zelar pela documentagdo da carga do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondénciaaos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades competentes, quandosolicitada nos postos de fiscalizagao;Controlar a
carga e descarga do material transportavel, comparando-o aos documentosrecebidos para atender corretamente ao usuario;Auxiliar na acomodagao
e remogdo de passageiros do interior do veiculo;Auxiliar na acomodagdo e remogdo de usuarios do SUS do interior do veiculo de
transportedeemergéncia;Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengdoousolugdo de qualquer anomalia, para
garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes eoutros veiculos;Guardar o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida a jornada do
dia garantindo que veiculo esteja abastecido e comunicando qualquer defeito porventuraexistente; Inspecionar, diariamente, as condigdes de
funcionamento do veiculo, antes de suautilizagao, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e déleo do carter,testando freios e
parte elétrica, etc; Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; Efetuar reparos de emergéncia ou em situagdes de inexisténcia de
servigos especializados; Verificar, periodicamente, o funcionamento do sistema elétrico, faréis, sinaleiras, buzinas,grau de densidade e nivel de agua
da bateria, calibragdo de pneus e indicadores de diregdodo seu veiculo de trabalho; Observar e informar os periodos de revisdo e manutengéo
recomendados preventivamente,para assegurar a plena condi¢do de utilizagdo; Requisitar a manuten¢do do maquinario quando apresentarem
qualquer irregularidade; Efetuar anotagdes em formulario de Diario de Bordo, de viagens realizadas, pessoastransportadas, quilometragem rodada,
itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normasestabelecidas; Cumprir a carga horaria permanecendo no local de trabalho a disposi¢do do
superiorhierarquico, quando ndo estiver dirigindo veiculo oficial; e Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.
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_OPERADOR DE MAQUINAS: Executar servicos de operador de maquinas e equipamentos relacionados com obras em
geral, manutengdo de estradas e servigos proprios municipais; Observar a sinalizagéo, obedecendo ao Cdédigo Nacional de Transito; Operar
maquinas rodoviarias e tratores de grande porte; Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, motoniveladora,pa de
comando hidraulico, dispositivo escavador, Iamina frontal, rolo compressor e outros; Abrir valetas e cortar taludes; Remover entulhos, lixos, restos de
construgdo e carregar caminhdes; Proceder com escavagdes, transporte de terra, compactacéo, aterro e trabalhos correlatos; Lavrar e discar terras,
obedecendo a curvas de nivel; Auxiliar no conserto de maquinas; Cuidar da limpeza, conservagédo, abastecimento e lubrificagdo das maquinas,
zelando peloseu bom funcionamento; Realizar reparos de emergéncia ou em situagdes de inexisténcia de servigos especializados; Zelar pelo
patrimdnio sob sua responsabilidade e pela seguranga individual e coletiva; Inspecionar, diariamente, as condigdes de funcionamento do veiculo ou
da maquina, antesde sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, &gua e 6leo docarter, bem como testando freios e
parte elétrica, etc; Observar e informar os periodos de revisdo e manutencéo recomendados preventivamente,para assegurar a plena condigdo de
utilizagdo; Requisitar a manutengdo do maquinario quando apresentarem qualquer irregularidade; Utilizar equipamentos de protegéo apropriados,
quando da execugdo dos servigos; Efetuar anotagdes em formulério de Diério de Bordo, dos servigos realizados e outrasocorréncias, seguindo
normas estabelecidas; Observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando
necessario ao exercicio dasdemais atividades; Cumprir sua carga horaria permanecendo no local de trabalho a disposigéo do superiorhierarquico,
quando n&o estiver operando maquinario; e Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.

_TECNICO DE VIGILANCIA EM SAUDE: Desenvolver atividades burocraticas de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e
promogdo da salde, desenvolvidas em conformidade com normas e rotinas da vigilanciasanitaria e as diretrizes do SUS;
Realizar atividades de censo e mapeamento de todos os estabelecimentos e locais passiveisde atuagdo da Vigilancia Sanitaria Municipal; Realizar
atendimento ao publico, com o fim de orientar e informar quanto a documentagdo,andamento de processos administrativos e outras informagdes
técnico-administrativas elegais; Proceder com o recebimento, triagem e encaminhamento de denuncias alusivas a area deVigilancia Sanitaria
Municipal; Analisar isengdo sanitaria de estabelecimento que comercializa géneros e que manipulaalimentos, de estabelecimentos de servigos, tais
como: barbearia, saldo de beleza, casa ebanho e sauna, pedicuro, manicura e congéneres, estabelecimentos esportivos e derecreagio (ginastica,
cultura fisica e natagéo), de local considerado critico e de risco para ocontrole de vetores de interesse epidemiologico, de sistema individual de
abastecimento deagua, disposigdo de esgoto e residuos solidos; em habilitacdo unifamiliar e multifamiliar,isolada, agrupada ou geminada, quando
necessario, em agéo integrada com outrosprofissionais da area; Investigar surtos de infecgdo toxica alimentar; Elaborar politicas complementares de
acdes de Alta Complexidade: a) Investigagdo dereagdo adversa e de surto de doenga veiculada por produto de interesse a salde; b)investigagao de
infeccdo hospitalar; c) Agdes integradas com a area de epidemiologia,saide mental, supervisdo hospitalar, planejamento estratégico, e outras de
interesse dasalde, mediante determinagdo do Secretario Municipal de Salde; Participar da formulagdo da politica e da execugéo das agdes de
saneamento basico, emagao integrada com outros profissionais da area; Desenvolver trabalho educativo com individuos e grupos, realizando
campanhas deprevencéo de doengas, visitas e entrevistas, para preservar a salde na comunidade; Realizar planejamento das agdes que norteiam
os procedimentos em Vigilncia Sanitaria,possibilitando a Gestdo Plena de Atengdo Basica, bem como a pactuagdo das agbes de altae média
complexidade; Elaborar atividades integradas de Vigilancia em Saude - VISA, Vigilancia Epidemiologica -VIEP, Vigilancia Ambiental - VIAM, e
Vigilancia em Salde do Trabalhador - VISAT); Propor politica Intersetorial Integrada, (Meio ambiente, Ministério Publico do Trabalho -MPT, Ministério
Publico - MP, Policia Militar - PM e Secretarias Municipais); Analisar e dar parecer sob Processo Administrativo Sanitario em 12 Instancia; Alimentar
programas e sistemas relacionados a area de atuacgdo;Conhecer e interpretar legislagdo especifica sobre regras sanitarias; Exercer outras atividades
correlatas ao cargo, inclusive as previstas no regulamento da suaprofiss&o.

_TECNICO EM ANALISES CLINICAS:Realizar coleta de material biolégico para analise; Analisar material biolégico de pacientes e doadores,
recebendo e preparando amostrasconforme protocolos especificos; Operar, checar e calibrar equipamentos analiticos e de suporte; Preencher
formularios manuais ou informatizados; Langar informagdes e resultados de exames em livro préprio ou sistema informatizado; Redigir expedientes
administrativos relacionados a area de atuagdo; Elaborar relatorios gerenciais, planilhas e graficos relacionados a area de atuagdo; Proceder a
limpeza e conservagédo de instalagdes, equipamentos e materiais doslaboratérios; Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos
laboratérios; Responsabilizar-se por pequenos depositos e/ou almoxarifados dos setores que estejamalocados; Utilizar recursos de informatica;
Realizar outras atividades de nivel técnico compativeis com o cargo; Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.

_TECNICO EM ENFERMAGEM: Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos  regulamentados
no exercicio de sua profissdo na unidade de salde a que estiver vinculado e, quandoindicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas,associagdes, dentre outros); Realizar agdes de educacéo em salde a grupos especificos e a familias em situacéo derisco,
conforme planejamento da equipe de trabalho; Realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo compulsoria e deoutros
agravos e situagdes definidas pela vigilancia epidemiolégica do municipio; Registrar a producéo realizada nos formularios padronizados, garantindo a
qualidade doregistro das atividades nos sistemas de informagdes existentes; Participar das atividades de educagdo permanente programadas pelo
gestor local; Apoiar as agdes de aprendizagem de estudantes de graduagdo e pos-graduacdo queestiverem em estagio na unidade a qual esta
vinculado; Participar do planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dosdados disponiveis; Manusear os registros dos
usuarios com postura ética e respeitosa; Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; Observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas a nivel de sua qualificagéo; Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividadesde enfermagem, tais
como: ministrar medicamentos via oral e parenteral; realizar controlehidrico; fazer curativos; Executar trabalho de enfermagem de nivel médio,
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orientando e acompanhando o trabalhode auxiliares; Participar da equipe de programacdo de assisténcia a enfermagem; Executar agdes
assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; Auxiliar no servigo de enfermagem e atendimento de pacientes; Fazer curativos,
aplicar injegdes e outros medicamentos de acordo com orientagdorecebida, verificar sinais vitais e registrar no prontuario; Proceder a coleta para
informagdes sanguineas, efetuando os devidos registros; Auxiliar na colocagéo de talas e aparelhos gessados; Pesar e medir pacientes; Efetuar a
coleta de material para exames de laboratorio e a instrumentagdo emintervengdes cirlrgicas; Auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal,
movimentagdo e alimentagéo; Registrar as ocorréncias relativas a pacientes; Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em isolamento;
Preparar, esterilizar o material instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo aprescrigdo; Zelar pelo bem-estar e seguranga dos pacientes;
Zelar pela conservagéo dos instrumentos utilizados; Ajudar a transportar doentes para cirurgias, retirar e guardar proteses e vestuario pessoal
do paciente; Auxiliar nos socorros de emergéncia; Desenvolver atividades de apoio nas salas de consultas e de tratamento de pacientes;Acompanhar
pacientes em remogao aos hospitais de referéncia e demais Unidades deSaude localizadas fora do Municipio de Conquista D'Oeste; Assistir ao
Enfermeiro no planejamento, programagéo, orientagdo e supervisdo dasatividades de assisténcia de enfermagem; Assistir ao Enfermeiro na
prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes emestado grave; Assistir ao Enfermeiro na prevencdo e controle das doengas
transmissiveis em geral emprogramas de vigilancia epidemioldgica; Assistir ao Enfermeiro na prevencdo e no controle sistematico da infecgéo
hospitalar; Assistir ao Enfermeiro na prevengéo e controle sistematico de danos fisicos que possam sercausados a pacientes durante a assisténcia
de saude; Integrar a equipe de saude; Exercer outras atividades correlatas ao cargo, inclusive as previstas no regulamento da suaprofiss&o.
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